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前言 

CSI 是一家电话市场研究数据收集公司，致力于在其所有活动中合乎道德且负责任地运营。这就

是自 2020 年以来，它逐渐开始采取数字清醒策略的方式，这本身就是全球策略的一部分 自 201

9 年起，我们减少碳足迹、降低能源消耗，并将计算机和电子设备的使用限制在严格必要的范围

内。 

采取具体行动 

 大幅减少IT基础设施： 

o 2021 年 10 月，CSI 放弃了位于尼斯总部的旧基础设施，该基础设施当时由 30 

多台服务器和一个420 端口的阿尔卡特朗讯Omnipcx PABX 组成，这是由于其在 20

19 年 9 月改用VoIP电话技术而实现的。事实上，除了一台非常大的HPE服务器外

，CSI 只保留了两台HPE ProLiant DL380 服务器。 BladeSystem C7000 10 U 配

备 16 台刀片服务器，在巴黎 Equinix 托管该设备时，功耗从 IT 和电信团队的 

32 KW 上升到 7500 W（我们将在后面讨论）； 

o 一方面，由于HPE BladeSystem C7000 的安全更新支持将于 2022 年底终止，为了

完成这一良性循环，CSI 投资了一台功能强大但超紧凑的新型戴尔服务器，该服务

器仅 4U，允许使用虚拟机管理CSI 高效运行所需的所有基础设施，同时非常节能

，满负荷时不超过 2000W，通常消耗约 1000W，晚上不使用时降至 200W 以下（晚

上进行备份除外）。 

 使用远程办公并减少场地面积： 

o 自 2019 年以来，CSI 一直致力于鼓励远程办公。随着 2020 年 3 月 17 日新冠

疫情的爆发和第一次封锁，这项工作得到了回报。第二天，CSI 以其 80% 的能力

进行远程办公，并于 3 月 19 日达到 100%。 CSI 充分体验了工作，完善了组织

行动的方法，完善了对协助和控制调查员工作方法的管理，并在质量和数量上都取

得了令人鼓舞的成果，CSI 推广了这种方法，这也使其能够招募最好的资源，而不

局限于尼斯地区，这大大提高了其资源水平，在工作量大的时候不再经历这方面的

紧张局势。自 2021 年以来，CSI 已有 85% 以上在远程工作； 

o CSI 自 2000 年起占用 850 平方米的空间，到 2019 年降至 520 平方米，目前仅

为没有可能性或不愿远程办公的员工提供 70 平方米的空间，这一比例仍然非常低

； 

o 所节省的能源非常显著（约 80 千瓦）。 

 将纸张使用量降至最低  
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